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Cher-ere-s membres et sympathisant-e-s,

L'année 2024-2025 a été marquée par des tensions mondiales croissantes,
des crises humanitaires et des menaces grandissantes pour I'espace

civique, rappelant que la voix, les valeurs et I'action du Canada sur la scéne
internationale sont plus que jamais nécessaires. Parallelement, nous avons
entamé un nouveau chapitre au pays, avec la tenue d'élections fédérales
avant la fin de I'exercice financier, qui offrent au Canada une nouvelle occasion
de jouer un réle de premier plan dans la coopération internationale. Tout au
long de cette période, Coopération Canada a travaillé avec détermination et
optimisme, soutenant ses membres et ses partenaires dans la défense des
droits, la promotion de I'équité et la redéfinition de notre impact collectif dans
un contexte mondial en rapide évolution.

Au ceceur de notre travail se trouve un engagement indéfectible a renforcer
notre secteur. Cette année, nous avons eu le plaisir d'accueillir cing nouvelles
organisations au sein de notre coalition : Action pour I'hnumanité Canada, Digital
Opportunity Trust, la Fondation Paul Gérin-Lajoie, la Coalition humanitaire et le
Bureau international des droits des enfants. Chacune apporte une expérience
et une énergie précieuses & notre réseau en pleine expansion, et nous sommes
ravi-es d'aller de I'avant ensemble.

Alors que le Canada se préparait & accueillir le G7 en 2025, nous avons
intensifié notre travail de plaidoyer, de mobilisation et de recherche, en
établissant des liens stratégiques entre le gouvernement, la société civile et
les coalitions internationales. Nous avons dirigé le processus du Civil 7 (C7) du
Canada, en veillant & ce que les délibérations du G7 soient guidées par des
perspectives axées sur I'équité, et avons réuni plus de 130 participant-e's au
sommet du C7 & Ottawa en avril 2025. Gréce au rapport sur les Tendances de
I'aide canadienne de 2024, & des communications stratégiques et & une lettre
ouverte adressée & I'ensemble du secteur et aux dirigeant-e-s politiques, nous
avons défendu un leadership canadien audacieux et fondé sur des principes.

Nous avons aidé nos membres & relever certains des défis les plus urgents et
les plus complexes de notre époque : I'escalade du conflit a Gaza, les crises
persistantes en Haiti et au Soudan, le rétrécissement de I'espace civique &
I'¢chelle mondiale et le recul des investissements dans le développement et
I'aide humanitaire. Nous avons réagi rapidement & la décision des Etats-Unis
de réduire leur aide étrangere, en mettant en garde contre les répercussions
du retrait des donateur-trice's et en plaidant pour que le Canada continue de
jouer un réle de premier plan. Parallélement, nous avons continué d'investir
dans des efforts de coordination et de collecte de données qui permettent
de faire entendre les voix marginalisées et de promouvoir la reddition de
comptes, notamment en nous associant & Sociétés résilientes pour publier le
rapport Lutte transfrontaliére. Tout au long de I'année, nous avons créé des
espaces propices a I'apprentissage collectif, aux discussions courageuses et &
la réflexion tournée vers I'avenir.
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L'initiative Futurs de la coopération mondiale a réuni
plus de 350 parties prenantes autour de 17 points
d'engagement, générant un riche corpus d'idées et de
perspectives pour guider I'évolution du secteur. Le forum
2024 Futurs de la coopération internationale, notre
événement phare, a rassemblé plus de 400 leaders
issus de la société civile, des gouvernements, du secteur
philanthropique et du monde universitaire pour un
dialogue audacieux, une co-création et des connexions.
Rendu possible gréice & la collaboration de 51
organisations partenaires, le forum a montré comment
I'expertise, les ressources et I'engagement collectifs
peuvent mettre en avant des idées audacieuses et des
solutions innovantes. De la premiere de la peinture en
direct de Colleen Gray, The Light, & la projection de notre
film IDW et & la remise des Prix Coopération Canada
2025, nous avons célébré les personnes et les idées qui
font avancer notre secteur.

Au-dela du forum, nous avons eu le plaisir de renouveler
notre partenariat avec Affaires mondiales Canada
jusqu'en aolt 2026, ce qui nous permettra de continuer
G promouvoir une aide internationale efficace et
féministe. Gréce & ce partenariat, nous mettrons en
ceuvre des initiatives de renforcement des capacités,
favoriserons la collaboration dans I'ensemble du secteur
et partagerons des connaissances, des outils et des
ressources afin d'aider les organisations canadiennes de
coopération internationale et humanitaire a maximiser
leur impact. Nous avons également lancé un nouveau
partenariat avec le Centre de recherches pour le
développement international (CRDI) afin d'étudier
I'¢cosysteme canadien en matiére de collaboration et
de partenariat & travers un examen des coalitions de
coopération internationale du Canada. Cette initiative
permettra d'identifier et de mettre en évidence les
possibilités de partenariats stratégiques tant au sein de
la société civile qu'entre celle-ci et les riches réseaux de
recherche du CRDI.

Nous avons réalisé d'importants progrés en matiere
d'équité et de résilience internes. Au cours de la
deuxiéme année de notre stratégie contre le racisme,
pour |'équité, la diversité, I'inclusion et la justice, nous
avons renforcé nos engagements dans l'ensemble

de nos programmes, partenariats et gouvernance.
Nous avons marqué la fin du mandat de trois ans du
Centre de 'ARC, lancé de nouveaux outils et formations
puissants et réaffirmé notre responsabilité de faire
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progresser la justice raciale dans toutes nos activités. En
janvier 2025, les membres ont ratifié un code d'éthique
actualisé, inspiré des enseignements autochtones et des
commentaires de nos partenaires du Sud, qui reflete
notre aspiration commune & maintenir l'intégrité et
I'numilité dans la coopération mondiale.

Parallelement, le conseil d'administration a pris des
mesures significatives pour ancrer I'équité, la diversité,
I'inclusion, la justice et I'appartenance dans ses propres
pratiques de gouvernance. A la suite de la démission
d'une membre autochtone du conseil d'administration
en septembre 2024, le conseil a suspendu les élections
prévues et la ratification du code d'éthique révisé afin
de créer un espace de réflexion et de réparation. Ce
processus a conduit & un nouvel appel & candidatures
axé sur I'équité, avec un accent renouvelé sur le
leadership autochtone, l'inclusion des francophones et
une représentation plus large de la diversité du Canada.

D'autres mesures visant & améliorer l'intégration, &
favoriser une gouvernance inclusive et a renforcer les
capacités du conseil d'administration en matiére de
pratiques de gouvernance autochtone sont actuellement
mises en ceuvre, reflétant ainsi notre engagement
profond & batir un conseil d'administration responsable,
inclusif et représentatif de nos membres.

Tout cela a été rendu possible gréce a notre équipe
dévouée, a notre conseil d'administration engagé et,
surtout, & vous, nos membres et partenaires. Merci pour
votre vision, votre leadership et votre solidarité. Alors
que nous nous tournons vers un monde de plus en plus
incertain et inégalitaire, nous restons fideles & notre
mission et optimistes quant & ce que Nous pouvons
accomplir ensemble.

Avec solidarité,

Kate Higgins,
Directrice générale

Shannon Kindornay,
Directrice générale adjointe

Christine Bui,
Co-présidente

Usama Khan,
Co-président
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NOTRE VISION ET
NOTRE MISSION

Nous aspirons & un monde ou

la pauvreté et les inégalités

sont éradiquées, ou les droits
humains sont respectés et
protégés, ou I'égalité des genres
et 'autonomisation des femmes
et des filles sont réalisées, et ou
I'action climatique et la durabilité
environnementale sont mises en
ceuvre, partout dans le monde.

Coopération Canada est la voix
nationale indépendante de la
coopération internationale.

En tant que coalition, nous
réunissons, coordonnons et
collaborons avec la société civile
canadienne et nos partenaires
au Canada et dans le monde
entier afin d'inspirer et de mettre
en ceuvre des politiques et des
programmes pour un monde
plus juste, plus sOr et plus
durable.
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COALITIONS CANADIENNES
ET MONDIALES

Chez Coopération Canada, nous valorisons la collaboration,
la solidarité et I'action collective. Grace & notre participation
active a des coalitions canadiennes et mondiales, nous
travaillons avec divers partenaires afin de promouvoir un
monde plus juste, plus sOr et plus durable. En partageant
nos connaissances, en coordonnant nos actions de
plaidoyer et en amplifiant la voix de nos membres, nous
renforcons les liens, influencons les politiques et créons

un espace permettant & divers acteurs de poursuivre des
objectifs communs.

Au Canada, Coopération Canada participe et collabore avec
plusieurs coalitions canadiennes, notamment I'Association
canadienne des professionnels en développement
international, I'Association canadienne pour les études en
développement international, la Coalition canadienne pour
le changement climatique et le développement, le Groupe
de travail canadien sur la politique internationale en matiere
d'éducation, le Réseau canadien sur la responsabilité des
entreprises, le Réseau des partenaires canadiens pour la
consolidation de la paix, le Partenariat canadien pour la
santé des femmes et des enfants (par l'intermédiaire du
Groupe de travail sur I'engagement public et la recherche),
le Groupe consultatif et de politique de la société civile, le
Réseau Action Climat Canada, le Groupe sur la politique

de sécurité alimentaire, I'Initiative de planification future, le
Groupe consultatif sur la politique humanitaire, le Groupe
international de surveillance des libertés civiles et le Groupe
sur la politique relative aux droits des femmes.

Coopération Canada collabore également activement avec
des coalitions et des réseaux internationaux, notamment
CIVICUS, Civil7 (parallelement au processus du G7), la
Communauté des démocraties (par l'intermédiaire de son
pilier « société civile »), Convenors for the Future, Convenors
for Power Shift, le Partenariat des OSC pour l'efficacité du
développement, le Mécanisme mondial de financement

de la société civile pour le développement, Global Summit
Watch, Forus International, le Groupe de référence de

la société civile du Comité d'aide au développement de
I'OCDE, Pledge for Change et le réseau Reality of Aid.
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NOTRE APPROCHE

Nous mettons & profit notre expertise, notre agilité et notre approche
proactive pour renforcer la contribution du secteur canadien de la
coopération internationale et de I'aide humanitaire & I'édification
d'un monde plus juste, plus sOr et plus durable.

NOUS
FACILITONS

Coopération Canada
cherche & favoriser

un environnement
collaboratif, connecté
et inclusif pour

les organisations
canadiennes

de coopération
internationale et d'aide
humanitaire, ainsi que
pour Nos partenaires &
travers le monde, afin
de réaliser notre plein
potentiel collectif et notre
vision commune pour
I'avenir.
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NOUS
MENONS

Coopération Canada
s'efforce de promouvoir
la voix, I'expertise

et le leadership de

la société civile, en

tant qu'acteur-trice-s
indépendant-e-s

de la coopération
internationale, afin de
mobiliser efficacement
le soutien, d'influencer
les politiques et d'agir
sur les questions de
développement et
d'aide humanitaire &
I'échelle mondiale gréce
4 des programmes, des
perspectives politiques,
des recherches et des
analyses opportun-e-s.

NOUS
INNOVONS

Coopération Canada
inspire et soutient la
croissance d'un secteur
de la coopération
internationale et de l'aide
humanitaire pertinent,
réactif et efficace qui,
grdce & un large éventail
d'innovations, peut

créer un impact et un
changement durables en
collaboration avec nos
partenaires.
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Saskatchewan 1 %
Manitoba 3,9 %

Alberta 2,9 %
Colombie-Britannique

NOS MEMBRES

Nouvelle-Ecosse

4,9 %

Québec

19,4 %

Cing nouveaux membres ont rejoint Coopération Canada entre le ler avril 2024
et le 31 mars 2025 ! Nous sommes tres heureux-ses d'accueillir Action pour
I'humanité Canada, Digital Opportunity Trust, la Fondation Paul Gérin-Lajoie,

Présence canadienne

1,9 %

organisations
canadiennes

Yukon 1%

Ontario
60,2 %

la Coalition humanitaire et le Bureau international des droits des enfants.

LISTE DES MEMBRES :

. ACTED Canada
. Action Canada for Sexual Health

and Rights

. Action for Humanity Canada

. Aga Khan Foundation Canada
. Aidwatch Canada
. Alberta Council for Global

Cooperation (ACGC)

. Alongside Hope (Formerly The

\

Primate’s World Relief and
Development Fund (PWRDF)

%= COOPERATION
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8. Alternatives
. Association québécoise des

organismes de coopération
internationale (AQOCI)

. Atlantic Council for International

Cooperation (ACIC)

. Lawyers Without Borders

Canada | Avocats sans frontieres

. British Columbia Council for

International Cooperation
(BCCIC)

. Canadian Association for Global

Health | Association canadienne
pour la santé mondiale

. Canadian Association of

Midwives | Association
canadienne des sages-femmes

. Canadian Foodgrains Bank |

Banque canadienne de grains

. Canadian Labour Congress |
Congres du travail du Canada

. Canadian Lutheran World Relief

(CLWR)
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Pas de 1-10

présence

organizations

1-20 21-30
organizations

organizations

organizations ‘I

Ces informations ont été compilées en consultant le site web de ’Agence du revenu organisations membres.
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Présence dans le monde

. Canadian Network for Neglected

Tropical Diseases (CNNTD)

| Réseau canadien pour les
maladies tropicales négligées
(RCMTN)

. Canadian Red Cross | Croix-

Rouge canadienne

. CARE Canada

. The Canadian Association

for the Study of International
Development (CASID) |

COOPERATION

Association canadienne d’études
du développement international
(ACEDI)

. Centre d’étude et de coopération

internationale (CECI)

. Children Believe Fund
. Climate Action Network (CAN-

Rac) | Réseau action climat
(CAN-Rac)

. Coady International Institute

. CODE
. CoDevelopment Canada

Association

. Collaboration Santé

Internationale (CSI)

. Compassion Canada
. Co-operative Development

Foundation of Canada (CDF)

. CPA Without Borders | CPA Sans

Frontieres
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Il LISTE DES MEMBRES :

32.

33.
34,

35.

36.

37.

38.
39.
40.
1.

42.

43,

44,
45.

46.

47.

48.
49.
50.
51.
52.

53.
54.

55.

56.

o

Crossroads International |
Carrefour international

Cuso International

Development and

Peace - Caritas Canada |
Développement et paix - Caritas
Canada

Desjardin International
Development | Développement
international Desjardins

Digital Opportunity Trust

Dignity Network Canada |
Réseau Dignité Canada

Equality Fund | Fonds Egalité
Equitas
Fairtrade Canada

Farm Radio International |
Radios rurales internationales

Federation of Canadian
Municipalities | Fédération
canadienne des municipalités

Fondation Paul Gérin-Lajoie
Food for the Hungry Canada

Forum of Federations | Forum
des fédérations

Grandmothers Advocacy
Network (GRAN)

Habitat for Humanity | Habitat
pour I’humanité

HelpAge Canada

Hope and Healing International
Human Concern International
Humanitarian Coalition

Humanity & Inclusion | Humanité
& Inclusion

Inter Pares

International Bureau for
Children’s Rights (IBCR)

International Development and
Relief Foundation (IDRF)

International Development
Institute / Humber College

COOPERATION

Z& CANADA

57.
58.
59.

60.
61.
62.
63.

64.

65.

66.

67.

68.
69.
70.

7.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.

79.

80.
81.
82.
83.
84.
85.

International Justice Mission 86.
Islamic Relief Canada

Jane Goodall Institute of 87.
Canada 88.

KAIROS Canada 89.
Kentro Christian Network 90.
Kinvia 91.
Manitoba Council for 92.

International Cooperation
(MCIC)

Mennonite Central Committee

Canada (MCQO) 93.
Mennonite Economic 94.
Development Associates (MEDA)
Mission Inclusion (L'CEUVRE 95.
LEGER)

Northern Council for Global 96.
Cooperation (NCGC) 97
Nutrition International 98
ONE Global Canada

Ontario Council for International  99.
Cooperation (OCIC) 100
Operation Eyesight 1071

Oxfam Canada
Oxfam Québec
Partners In Health Canada

102.

Pegasus Institute
Penny Appeal 103
Plan International Canada

Presbyterian World Service &
Development

Public Service Alliance of
Canada Social Justice Fund
(SJF/PSAQ)

Raising the Village

Results Canada

Right To Play International
Samaritan’s Purse Canada
Santé Monde

Saskatchewan Council for
International Cooperation (SCIC)

Save the Children | Aide &
'enfance

SeedChange | Séme I'avenir
SOCODEVI

SOS Children’s Villages
SUCO

The Hunger Project Canada

Trade Facilitation Office
Canada (TFO Canada) | Bureau
de promotion du commerce
Canada (TFO Canada)

United Church of Canada

UPA Développement
International (UPA DI)

Veterinarians without Borders |
Vétérinaires sans frontieres

VIDEA

. WaterAid Canada

. Wellspring Foundation for

Education
World Accord

. World Renew
. World University Service of

Canada (WUSC) | Entraide
universitaire mondiale du
Canada (EUMC)

World Vision Canada | Vision
mondiale Canada

. YMCA Canada
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POLITIQUES ET PLAIDOYER

Coopération Canada mene des activités d'analyse des politiques, de coordination et
de plaidoyer afin de promouvoir un leadership, une innovation et une collaboration
audacieux de la part du Canada en matiére de développement mondial et d'aide
humanitaire. Nous travaillons également en étroite collaboration avec Affaires
mondiales Canada afin d'améliorer I'efficacité des partenariats entre la société civile
et le gouvernement, et de renforcer l'impact de I'aide internationale du
Canada & travers le monde.

Société civile et espace civique

En 2024-2025, Coopération Canada a fait progresser
son travail sur I'espace civique gréce & la recherche,
& I'engagement et & la collaboration mondiale. En
collaboration avec Sociétés résilientes, nous avons
soutenu des défenseur-euse-s des droits humains en
exil, notamment lors d'un événement de lancement
aux Etats-Unis, & Washington, et avons collaboré & la
rédaction du rapport Lutte transfrontaliere, financé
par le Centre de recherches pour le développement
international, qui documente les expériences d'activistes
en exil au Canada.

Parallélement, nous avons renforcé la solidarité
sectorielle gréce & I'apprentissage et a la stratégie
partagés. Sur le plan international, nous avons participé
a I'Assemblée générale de Forus a Gaborone, ou nous

avons contribué a des discussions clés sur la localisation,

la démocratie et la numérisation. Coopération Canada
a également été élue au conseil de Forus, I'un des 15
membres seulement qui dirigent un réseau mondial
représentant plus de 22 000 organisations et ceuvrant
au maintien de la participation de la société civile a la
prise de décision.

Coopération Canada veille & ce que le cadre juridique,
politique et financier du Canada permette @ la société
civile de s'épanouir. En 2024-2025, nous avons fait
progresser la recherche et la défense des libertés
civiques & I'échelle mondiale tout en travaillant au pays
pour renforcer le cadre opérationnel des organismes
de bienfaisance et des organisations sans but lucratif
canadiens. Nous avons collaboré régulierement

avec Imagine Canada, notamment dans le cadre

de la Coalition pour un soutien juste aux OBNL,

afin de promouvoir des pratiques de financement
fédéral modernisées, équitables et plus fiables qui
permettent aux organisations de maximiser leur impact.
Coopération Canada s'est également associée au

- COOPERATION
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Conseil canadien des affaires publiques musulmanes
et & Imagine Canada afin de réunir des dirigeant-e's
du secteur et du gouvernement pour déterminer les
moyens de renforcer la solidarité dans le secteur
caritatif.

En collaboration avec Imagine Canada et la Coalition
des organismes de bienfaisance pour la santé du
Canada, nous avons obtenu une prolongation fédérale
du délai pour les dons de bienfaisance a la suite d'une
gréve postale de quatre semaines, ce qui a apporté une
aide cruciale aux organisations confrontées a de graves
pertes de revenus en fin d'année.

Leadership mondial du Canada

La période 2024-2025 a été une année charniére pour
Coopération Canada, marquée par un leadership sur
la scene mondiale alors que le Canada se préparait &
accueillir le G7, par un engagement politique important
et par un soutien renforcé aux priorités humanitaires et
de développement.

En 2025, Coopération Canada a dirigé le Civil 7 (C7),
veillant & ce que les voix de la société civile influencent
la prise de décision mondiale. Gréce a des groupes de
travail thématiques et & de larges consultations, nous
avons élaboré des recommandations axées sur l'équité
qui ont été consignées dans le Communiqué du C7 2025,
présenté lors du Sommet du C7 & Ottawa, qui a réuni
plus de 130 participant-es.

S,
N En; M%vi“’f%/g
EVE| €] £
DURAR.PEMENT MenyET

coMMUN‘Q\f 202 — =

stice globale. €nSe!

Cliquez ici pour consulter 2025 C7 Communiqué
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https://cooperation.ca/fr/societes-resilientes/
https://cooperation.ca/fr/une-nouvelle-etude-revele-les-perspectives-du-public-canadien-sur-lengagement-et-les-priorites-du-pays-a-lechelle-mondiale/
https://cooperation.ca/fr/communique-c7-2025/
https://cooperation.ca/fr/retour-sur-le-sommet-civil-7-de-2025/
https://civil7.org/c7-2025-communique-global-justice-together-fr-web.pdf

Pendant les élections fédérales de 2025, nous avons
soutenu nos membres en leur fournissant des outils

et en coordonnant une lettre ouverte aux chef-fe's des
partis politiques pour demander un leadership mondial
fort. Aprés les élections, nous avons accueilli le premier
ministre Mark Carney, son cabinet et les député-e-s,
réaffirmant I'engagement du secteur a faire progresser
le réle mondial du Canada.

Nous avons salué le renforcement des besoins
humanitaires dans le budget fédéral de 2024, souligné
par une déclaration signée par plus de 100 organisations
appelant & un soutien soutenu. Nous avons également
publié le rapport Tendances de I'aide canadienne en
2024 et fait part de nos préoccupations concernant les
importantes réductions budgétaires de I'USAID,

en soulignant la responsabilité du Canada de protéger
les acquis en matiere de développement et d'aide
humanitaire.

coopERaTi
3 Egenggamon

L’APD canadienne se

concentre-t-elle sur la lutte contre
la pauvreté et les Inégalités ? °
Faits saillants 2024

I coors,
| c4~f§:47ro~

Tenq,

I ‘nc,

Can, es
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és Qits sy
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de \'UAPD“cuncd\en:e ]
Faits saillants 202

Cliquez ici pour consulter le rapport Tendances de l'aide
canadienne 2023 rédigé par Brian Tomlinson, directeur
général d'Aidwatch Canada.

Ce budget s’attaque & I'une des situations
les plus urgentes & I’heure actuelle dans le
monde : la situation désespérée dans
laquelle se trouvent des millions de
personnes victimes de crises humanitaires
et de conflits.

Kate Higgins, directrice générale,
Coopération Canada

Le secteur canadien de I'aide salue 'augmentation
du budget consacré aux besoins humanitaires
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Un sondage d'opinion réalisé en novembre 2024

a montré que les Canadiennes et les Canadiens
appuyaient fortement le leadership en matiere de
lutte contre la pauvreté, les crises et les changements
climatiques, ce qui reflete nos appels en faveur d'un
engagement mondial solide.

Investir dans I'aide internationale renforce
les communautés, améliore la sécurité et
permet au Canada d’exercer une influence
dans un monde qui évolue rapidement.
Cest & la fois la bonne chose & faire et la
chose intelligente & faire.

Kate Higgins, directrice générale,
Coopération Canada

Déclaration de Coopération Canada sur les coupures
de 'USAID et le réle du Canada dans le monde

Action humanitaire

Tout au long de 2024-2025, Coopération Canada

s'est engagée aupres de ses membres pour plaider

en faveur d'un leadership et d'une action fort-es du
Canada en réponse aux conflits et aux souffrances.

Un plaidoyer soutenu a été mené avec et en soutien

a nos membres en réponse aux atrocités et aux
conflits en cours & Gaza, en Haiti et au Soudan, par

le biais de déclarations publiques, d'engagements
aupres du gouvernement, d'engagements auprés

des médias, de conférences de presse et d'appels &
I'action. Ce travail a souligné que le Canada doit agir
en fonction de principes, avec I'obligation de protéger
les personnes les plus vulnérables, de promouvoir et de
respecter le droit international humanitaire et de veiller
& ce que les violations soient suivies de mesures de
responsabilisation. Nous avons également soutenu de
nouvelles recherches, Les OSC canadiennes et le triple
lien, sur la maniére dont les organisations de la société
civile naviguent entre les domaines de I'humanitaire, du
développement et de la paix, en identifiant les lacunes et
les possibilités d'intégration.

Grace & son soutien et & sa collaboration continue avec
le Groupe de politique et de plaidoyer humanitaires,
Coopération Canada a renforcé la coordination et la
consultation sur la politique humanitaire et le plaidoyer
avec Affaires mondiales Canada et d'autres ministeres.
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Efficacité organisationnelle

Coopération Canada continue d'aider ses membres &
renforcer leur efficacité organisationnelle, reconnaissant
que des organisations résilientes et adaptables

sont essentielles & la réalisation de notre mission
commune. Par l'intermédiaire du Groupe de travail sur
les ressources humaines, les membres ont partagé
leurs expériences sur des questions telles que les
environnements syndiqués, 'engagement des employés
et I'évaluation du rendement, et ont mené une enquéte
auprés des membres sur les modalités de travail afin de
cerner les défis et les possibilités communs.

Notre Groupe de travail des directeur-trice-s
financier-éres a maintenu un engagement fort avec
Affaires mondiales Canada en matiére de gestion des
risques, de préparation des audits et de coUts indirects,
tout en contribuant aux modifications proposées des
normes comptables.

En 2024-2025, nous avons relancé le Réseau des
leaders émergent-e-s, créant ainsi un espace dynamique
ou les jeunes professionnels peuvent apprendre, batir
une communauté et accéder & des possibilités de
leadership, ce qui reflete notre engagement a soutenir la
prochaine génération de leaders qui faconneront le role
du Canada dans la coopération internationale et I'action
humanitaire.

Développement durable

En 2024-2025, Coopération Canada a approfondi son
engagement en faveur du développement durable

en créant des espaces de réflexion critique et de
stratégie prospective. Grace & I'Initiative futurs de la
coopération mondiale financée par le CRDI, nous avons
mobilisé plus de 350 parties prenantes dans 17 points
de collecte de données afin d'explorer les tendances
émergentes et les scénarios plausibles pour I'avenir de
la coopération internationale. Les principaux résultats,
notamment Perspectives régionales concernant les
signes de changement et les visions de I'avenir de la
coopération mondiale, Le paysage de I'aprés-2030 :
un monde d'asymétrie et de réalignement et Analyse
du paysage mondial du secteur de la coopération
internationale, ont présenté les visions régionales et
les avenirs plausibles pour la coopération mondiale en
2035. Concgu dans une optique d'équité, le processus a
mis I'accensur la participation inclusive, la co-création
de connaissances et le renforcement des capacités de
prospective dans I'ensemble de la société civile.

7i- COOPERATION
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Cliquez ici pour consulter le rapport Le paysage de
'aprés-2030 : un monde d’asymétrie et de réalignements
rédigé par Coopération Canada.

Faire progresser un partenariat
équitable avec Affaires
mondiales Canada

En 2024-2025, Coopération Canada a continué de jouer
un réle essentiel en tant que coprésidente du Groupe
consultatif de la société civile sur les politiques, un
forum clé qui favorise la collaboration entre Affaires
mondiales Canada (AMC) et la société civile dans

le cadre de la Politique sur les partenariats avec la
société civile pour I'aide internationale du Canada. Nous
avons fait progresser les engagements en matiére de
réconciliation et soutenu les travaux dans les domaines
de la localisation, de la transparence du financement,
de l'espace civique et de la gouvernance. Coopération
Canada a également continué de participer activement
au Groupe consultatif des partenaires d’AMC, en
fournissant des informations et des conseils précieux

a mesure qu’AMC progressait dans son ambitieuse
initiative de transformation des subventions et des
contributions.

Cette année, nous avons eu le plaisir d'accueillir I'équipe
chargée de la transformation des subventions et

des contributions au forum Futurs de la coopération
internationale, ce qui a permis d'engager un dialogue
approfondi avec les acteur-trice's de la société civile sur
I'avenir des systemes de financement d’AMC.

Notre Groupe de travail des directeur-trice-s
financier-ere's a continué de jouer un réle essentiel de
liaison avec la Direction générale des finances d’AMC.
En 2024-2025, cette collaboration a notamment
consisté en une participation soutenue a la révision

de la Politique de compensation des coUts indirects

et du guide de répartition des coUts d'’AMC, le groupe
de travail fournissant des commentaires et des
recommandations visant & améliorer la clarté, la
transparence et 'alignement sur les réalités du secteur.
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https://cooperation.ca/fr/initiative-futurs/
https://cooperation.ca/fr/initiative-futurs/
https://cooperation.ca/fr/rapport-sur-les-perspectives-regionales-concernant-les-signes-de-changement-et-les-visions-de-lavenir-de-la-cooperation-mondiale/
https://cooperation.ca/fr/rapport-sur-les-perspectives-regionales-concernant-les-signes-de-changement-et-les-visions-de-lavenir-de-la-cooperation-mondiale/
https://cooperation.ca/fr/rapport-sur-les-perspectives-regionales-concernant-les-signes-de-changement-et-les-visions-de-lavenir-de-la-cooperation-mondiale/
https://cooperation.ca/fr/rapport-sur-les-perspectives-regionales-concernant-les-signes-de-changement-et-les-visions-de-lavenir-de-la-cooperation-mondiale/
https://cooperation.ca/fr/rapport-sur-les-perspectives-regionales-concernant-les-signes-de-changement-et-les-visions-de-lavenir-de-la-cooperation-mondiale/
https://cooperation.ca/fr/rapport-sur-les-perspectives-regionales-concernant-les-signes-de-changement-et-les-visions-de-lavenir-de-la-cooperation-mondiale/
https://cooperation.ca/fr/cooperation-canada-et-les-organisations-canadiennes-daide-humanitaire-et-de-developpement-international-souhaite-la-bienvenue-au-premier-ministre-carney-et-le-nouveau-gouvernement/
https://cooperation.ca/fr/cooperation-canada-et-les-organisations-canadiennes-daide-humanitaire-et-de-developpement-international-souhaite-la-bienvenue-au-premier-ministre-carney-et-le-nouveau-gouvernement/
https://cooperation.ca/new-research-reveals-canadian-perspectives-on-global-engagement-and-priorities/
https://cooperation.ca/fr/declaration-de-cooperation-canada-sur-gaza/
https://cooperation.ca/fr/reponse-canadienne-a-la-crise-multidimensionnelle-en-haiti/
https://cooperation.ca/fr/declaration-publique-conjointe-sur-le-soudan/
https://cooperation.ca/fr/nouvelle-recherche-les-osc-canadiennes-et-le-triple-lien/
https://cooperation.ca/fr/nouvelle-recherche-les-osc-canadiennes-et-le-triple-lien/
https://cooperation.ca/fr/faits-saillants-du-rapport-2024-tendances-de-laide-canadienne/
https://cooperation.ca/wp-content/uploads/2024/10/Rapport_Paysage-de-lapres-2030_2024.pdf

PUBLICATIONS DE COOPERATION CANADA

COOPERATION
CANADA

Mobiliser la société
civile canadienne

dans la mise en
ceuvre de la
Stratégie du Canada
pour I'indo-Pacifique

Mai 2024

Mai 2024

Mobiliser la société civile
canadienne dans la mise en
oeuvre de la Stratégie du
Canada pour I'Indo-Pacifique

Coopération Canada

e |
LEP
L’AP
Un monde d’asymétrie et de
réalignements

— COOPERATION
— CANADA

Octobre 2024

Le paysage de I'apres-2030 :
un monde d’asymétrie et de
réalignements

Coopération Canada

COOPERATION
CANADA

COOPERATION
CANADA

Lutte transfrontaliére :

L'expérience des activistes et des

défenseur-euse-s des droits de la
personne en exil au Canada

Juin 2024

Juin 2024

Lutte transfrontaliere :
L’expérience des activistes
et des défenseur-euse's des
droits de la personne en exil
au Canada

Coopération Canada

x COOPERATION

CANADA

Tendances générales de ’APD
canadienne

Faits saillants 2024

Janvier 2025

Rapport Tendances de
I’aide canadienne 2024

Coopération Canada

RAPPORT sur.es
PERSPECTIVES
REGIONALES

SIGNES DE CHANGEMENT ET VISIONS DE
L'AVENIR DE LA COOPERATION
INTERNATIONALE

Aolt 2024

Rapport sur les perspectives
régionales : Signes de
changement et visions de
I’avenir de la coopération
internationale

Coopération Canada

Mars 2025

Forum Futurs de la
coopération internationale
2024

Coopération Canada
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Mars 2024 Octobre 2024

Guide et ressources
féministes et antiracistes
pour les organisations

Digna
Centre de I'ARC

Devenir membre

Faites partie d’'une coalition vitale qui
oeuvre pour un monde équitable, sOr et
durable pour tous-tes.

Pour toute question relative aux
membres, veuillez nous contacter
O 'adresse suivante :

>< membership@cooperation.ca.

COOPERATION
CANADA

Engagement
qollectjf: ‘

Engagement Collectif 2024 :
Progrés et perspectives antiracistes
dans le secteur de la coopération
internationale au Canada

Décembre 2024

Création d’espaces plus sirs
pour les dirigeant-es et le
personnel racisés de la
coopération internationale

Centre de 'ARC &
Coopération Canada

Abonnez-vous O notre infolettre

Abonnez-vous a l'infolettre de Coopération
Canada pour recevoir les dernieres
nouvelles du secteur de la coopération

internationale.
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https://cooperation.ca/wp-content/uploads/2024/08/Initiative-Futurs_Rapport-sur-les-Perspectives-Regionales_VFRFIN_20240801.pdf
https://cooperation.ca/wp-content/uploads/2024/10/Rapport_Paysage-de-lapres-2030_2024.pdf
https://cooperation.ca/wp-content/uploads/2024/06/Mobiliser-la-societe-civile-canadienne-finalized.pdf
https://cooperation.ca/fr/faits-saillants-du-rapport-2024-tendances-de-laide-canadienne/
https://cooperation.ca/wp-content/uploads/2024/06/La-lutte-au-dela-des-frontieres-1.pdf
https://cooperation.ca/wp-content/uploads/2025/03/2024-International-Cooperation-Futures-Forum-FR_Final.pdf
https://digna.ca/wp-content/uploads/2024/05/Brianna-P.-Long-2024-Approches-intersectionnelles-en-Matiere-de-PEAHS-fr.pdf
https://centre-arc-hub.ca/fr/docs/engagement-collectif-2024-progres-et-perspectives-antiracistes-dans-le-secteur-de-la-cooperation-internationale-au-canada/
https://centre-arc-hub.ca/wp-content/uploads/2024/11/Creating-Safer-Spaces_2024-French.pdf
https://app.glueup.com/org/cooperationcanada/subscriptions/subscribeid/33328/?subscribe=33328
https://x.com/cooperation_ca
https://www.linkedin.com/company/cooperation-canada/posts/?feedView=all

RASSEMBLER & COLLABORER

Coopération Canada facilite les liens et la collaboration entre ses membres et
partenaires au Canada et dans le monde entier afin de favoriser I'apprentissage
mutuel, de susciter de nouvelles idées et de stimuler I'action collective. En tant
qu'organisatrice d'événements indépendante, neutre et de confiance, nous
rassemblons des voix diverses dans des espaces inclusifs et integres qui
remettent en question et font progresser notre secteur.

B Evénements

Futurs de la coopération
internationale

Le forum Futurs de la coopération internationale est

I'événement annuel phare de Coopération Canada
et un rendez-vous incontournable pour le secteur de
la coopération internationale au Canada. L'édition
2024, qui s'est déroulée du 8 au 10 octobre au Centre

national des Arts, sur le territoire non cédé de la nation

algonqguine Anishinaabe, a rassemblé plus de 400

leaders de la société civile, du gouvernement, du secteur

philanthropique, du milieu universitaire et du secteur
prive.

Le forum a donné lieu & des discussions audacieuses, &
des ateliers interactifs et & des occasions de réseautage

Vidéo des moments forts du forum Futurs de la
coopération internationale.
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dynamiques, offrant ainsi un espace essentiel pour
relever les nouveaux défis, susciter des idées novatrices
et faire progresser I'action collective. Nous remercions
tout particulierement nos 51 partenaires exceptionnel-le's
dont les sessions co-créées, le soutien et la collaboration
ont donné vie & ces idées, inspirant le dialogue et
I'action. Nous sommes impatient-e:s de poursuivre ce
travail ensemble et vous invitons & nous faire part de
vos idées pour de futurs partenariats.

Les photos et les moments forts illustrent comment cet
événement marquant contribue & faconner I'avenir de la
coopération internationale au Canada et au-dela.

Semaine du développement
international

Dans le cadre de la Semaine du développement
international, Coopération Canada, en partenariat

avec le Centre de recherches pour le développement
international (CRDI), a organisé une réception et une
projection du film The Legend of the Vagabond Queen
of Lagos le 3 février 2025. L'événement a également été
marqué par le dévoilement de The Light, une peinture
de l'artiste métisse Colleen Gray, créée a l'origine lors du
forum Futurs de la coopération internationale de 2024 et
vendue aux encheres au profit du Minwaashin Lodge. Au
cours de la soirée, le CRDI a présenté son travail dans le
domaine de la démocratie mondiale et une conversation
avec Temitope Ogungbamila, I'une des réalisatrices du
film, a permis de replacer le film dans son contexte local
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et d'explorer des questions clés abordées dans le film,

telles que les déplacements forcés et le droit au logement.

Prix Coopération Canada

Le 6 février 2025, les Prix Coopération Canada ont

une fois de plus récompensé des personnes et des
organisations exceptionnelles qui ceuvrent pour un
monde plus juste, plus sir et plus durable. La cérémonie,
qui s'est déroulée le 6 février, a été marquée par le
discours d'ouverture de I'honorable Ahmed Hussen,
ministre du Développement international.

Katrina Leclerc a recu le prix Karen Takacs 2024 pour
son leadership exceptionnel dans la promotion des
femmes, de la paix et de la sécurité, ainsi que des droits
des jeunes dans la politique mondiale, incarnant ainsi une
consolidation de la paix inclusive et féministe.

La Dre Roopan Gill a regu le prix Innovation et impact
individuel 2024 pour son travail transformateur dans

le domaine de la santé sexuelle et reproductive par
I'intermédiaire de Vitala Global. Le Prix de I'organisation
2024 a été décerné a Développement International
Desjardins (DID) pour son travail en matiére de finance
inclusive par le biais du fonds Aequitas, qui élargit 'accés
aux services essentiels dans les régions touchées par
des crises.

Groupes de travail de
Coopération Canada

Les groupes de travail de Coopération Canada sont
des espaces collaboratifs ou les membres travaillent
ensemble et établissent des liens afin de partager leurs
connaissances, d'¢élaborer des pratiques exemplaires et
de maximiser leur influence et leur impact collectifs.

Liste des groupes de travail de Coopération Canada :
* Forum Afrique-Canada
» Groupe de travail Asie-Pacifique
» Groupe de travail des directeur-trice:s financier-ére-s
» Groupe de travail des communications
* Réseau des leaders émergent-es
* Groupe de travail sur les ressources humaines

» Groupe de travail sur les droits des Autochtones
et la réconciliation

* Groupe de travail sur le financement innovant
» Groupe de travail sur le développement local

» Groupe de travail sur les politiques et le plaidoyer

Merci aux partenaires et aux intervenant-e's du forum Futurs de la coopération internationale d'avoir co-créé,

soutenu et animé un dialogue constructif.
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https://cooperation.ca/fr/prix-cooperation-canada/
https://www.desjardins.com/qc/en/about-us/community/international-development.html
https://www.desjardins.com/qc/en/about-us/community/international-development.html
https://cooperation.ca/fr/forum-futurs-de-la-cooperation-internationale-2024-galerie-de-photos/
https://idrc-crdi.ca/fr
https://idrc-crdi.ca/fr
https://cooperation.ca/fr/la-legende-de-la-reine-vagabonde-de-lagos-projection-du-film-idw/
https://cooperation.ca/fr/la-legende-de-la-reine-vagabonde-de-lagos-projection-du-film-idw/
https://cooperation.ca/fr/le-moment-de-rendre-la-pareille-encherissez-sur-the-light-et-soutenez-les-organisations-dirigees-par-des-autochtones/
https://www.youtube.com/watch?v=tayExjhhvrE

CHANGEMENT DE POUVOIR DANS LA
COOPERATION INTERNATIONALE

Coopération Canada soutient une transition sectorielle vers I'équité, la
responsabilité et les réponses locales en favorisant la création d'espaces,
d'outils et de capacités permettant aux organisations canadiennes de
repenser leurs partenariats, leur financement et leur prise de décision.
Ancrée dans la pensée décoloniale et féministe, notre travail aide nos
membres a s'adapter, a collaborer et & jouer un réle de premier plan
dans un contexte de coopération internationale en rapide évolution.

Il Centre de I’anti-racisme en coopération

et des formations a rythme libre par l'intermédiaire

du Centre d'apprentissage ARC. Parmi les faits
marquants, citons le Rapport 2024 sur la coopération
antiraciste, signé par 63 organisations, une série de
tables rondes animées par des personnes autochtones,
noires et de couleur (BIPOC) qui a donné lieu & la
publication de la ressource Création d’espaces plus
sOrs pour les dirigeant-e's et le personnel racisé-es
de la coopération internationale et le soutien & deux
initiatives d'incubation antiracistes.

Le Centre de I'anti-racisme en coopération (ARC),
hébergé par Coopération Canada et soutenu par
Affaires mondiales Canada, a servi de secrétariat de
coordination dédié a la promotion de la lutte contre le
racisme dans le secteur de la coopération internationale
au Canada. Lancé en 2020 afin de s'appuyer sur le
Cadre de lutte contre le racisme et les travaux du
Groupe de travail sur la responsabilité en matiere de
lutte contre le racisme, le Centre de 'ARC a mis fin &

ses activités en décembre 2024, laissant derriére lui des

bases solides pour la poursuite des progres. Coopération Canada reste déterminée a faire

progresser la justice raciale dans I'ensemble de ses
programmes et partenariats et poursuivra certains
programmes du Centre de 'ARC.

Au cours de sa derniere année, le Centre de 'ARC
a proposé diverses formations, des événements de
partage des connaissances, des outils de ressources

Centre canadien d'expertise en prévention
Il de l'exploitation et des abus sexuels

promotion d'approches plus holistiques et inclusives en
matiére de prévention de I'exploitation, des abus et du
harcélement sexuel (PEAHS). Il a notamment intégré

En 2024-2025, le Centre canadien d'expertise en
prévention de I'exploitation et des abus sexuels
(Digna) a réalisé des progrés importants dans la

COOPERATION
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des thémes tels que le féminisme intersectionnel dans
son travail, ce qui a abouti & I'élaboration d'un guide et
d'une ressource féministes et antiracistes a l'intention
des organisations. En mettant I'accent sur I'avenir du
secteur, Digna a également pris les premiéres mesures
en vue de réviser 'engagement des dirigeants en
matiére de PEAHS afin d'approfondir et de renouveler
les engagements collectifs en matiére de protection.

Réseau de réponse humanitaire (RRH)

Coopération Canada est heureuse d'accueillir le Réseau
de réponse humanitaire (RRH). En 2024-2025, le RRH a
renforcé la voix collective du Canada en matiere d'aide
humanitaire gréce & des initiatives clés, notamment la
réunion des chef-e:s d'agence de juin, qui a jeté les bases
de son plan stratégique 2024-2029 axé sur l'agilité, la
responsabilité et la localisation. L'année a également
marqué le début d'une nouvelle subvention d'Affaires
mondiales Canada, parallélement a la poursuite

des efforts de plaidoyer en faveur d'une protection
accrue des travailleur-euse-s humanitaires et des
professionnel-le:s de la santé dans les zones de conflit.

Les efforts de Digna ont été soutenus par une
prolongation de deux ans du projet, ce qui lui a permis
de poursuivre son action et de maintenir son élan. Une
étape importante a été franchie avec le dialogue de
haut niveau sur la protection organisé avec Affaires
mondiales Canada, qui a réuni des acteur-trice's de haut
niveau afin d'examiner les priorités communes et de
renforcer la responsabilité & I'échelle du secteur.

S | T
—Réseau de Réponse —

AUMANITALIRE

au CAINADA

Le RRH a également lancé un appel & candidatures
pour des consultant-e-s chargé-e-s de mener une
analyse des besoins en formation sur les trois années
du cycle de subvention, afin d'identifier les priorités
pour que les efforts de renforcement des capacités
restent pertinents et efficaces. Les résultats permettront
d'¢laborer un programme d'apprentissage adapté aux
besoins du réseau, réaffirmant ainsi 'engagement du
RRH en faveur d'une action humanitaire fondée sur des
principes, efficace et responsable au Canada et dans le
monde.

Renforcer la coopération, la résilience
organisationnelle et I'équité au Canada

En 2024-2025, Coopération Canada a publié son
Premier rapport annuel sur la stratégie et le plan
d'action sur I'anti-racisme, I’équité, la diversité,
I’inclusion et la justice (2023-2026), qui met en évidence
les principales étapes, les défis et I'engagement de
I'organisation & intégrer la lutte contre le racisme,
I'équité, la diversité, I'inclusion et la justice dans tous ses
domaines d'activité, en s'appuyant sur les commentaires
du personnel, du conseil d'administration et du réseau
au sens large.

En janvier 2025, les membres de Coopération Canada
ont ratifié¢ un Code d'éthique révisé, élaboré & la suite de
consultations approfondies, de séances d'apprentissage

COOPERATION
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sur les cultures autochtones et des commentaires des
partenaires du Sud. Parmi les principaux changements,
mentionnons le remplacement des normes
opérationnelles désuetes par un guide dynamique

de bonnes pratiques éthiques visant a favoriser
I'engagement et le leadership éthique.

Coopération Canada a également continué & étre
signataire de 'Engagement des dirigeant-e's sur la
prévention de I'exploitation et des abus sexuels et du
Cadre antiracisme, plaidant et faisant pression pour un
secteur canadien de la coopération internationale plus
éthique.
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https://humanitarianresponse.ca/fr/
https://humanitarianresponse.ca/fr/
https://centre-arc-hub.ca/fr/
https://centre-arc-hub.ca/wp-content/uploads/2022/07/Cadre-Sur-LAnti-Racisme-3.0-1-3-1.pdf
https://centre-arc-hub.ca/fr/centre-dapprentissage-arc/
https://centre-arc-hub.ca/fr/docs/engagement-collectif-2024-progres-et-perspectives-antiracistes-dans-le-secteur-de-la-cooperation-internationale-au-canada/
https://centre-arc-hub.ca/fr/docs/engagement-collectif-2024-progres-et-perspectives-antiracistes-dans-le-secteur-de-la-cooperation-internationale-au-canada/
https://centre-arc-hub.ca/fr/docs/creation-despaces-plussurs-pour-les-dirigeant-e-set-le-personnel-racises-de-lacooperation-internationale/
https://centre-arc-hub.ca/fr/docs/creation-despaces-plussurs-pour-les-dirigeant-e-set-le-personnel-racises-de-lacooperation-internationale/
https://centre-arc-hub.ca/fr/docs/creation-despaces-plussurs-pour-les-dirigeant-e-set-le-personnel-racises-de-lacooperation-internationale/
https://cooperation.ca/fr/rapport-annuel-sur-la-strategie-et-le-plan-daction-de-laedij-de-cooperation-canada/
https://cooperation.ca/fr/rapport-annuel-sur-la-strategie-et-le-plan-daction-de-laedij-de-cooperation-canada/
https://cooperation.ca/fr/rapport-annuel-sur-la-strategie-et-le-plan-daction-de-laedij-de-cooperation-canada/
https://cooperation.ca/wp-content/uploads/2025/06/CODE-OF-ETHICS-FR-revision-May-20.pdf
https://digna.ca/fr/engagement-des-leaders/
https://digna.ca/fr/engagement-des-leaders/
https://centre-arc-hub.ca/wp-content/uploads/2022/07/Cadre-Sur-LAnti-Racisme-3.0-1-3-1.pdf
https://digna.ca/fr/
https://digna.ca/fr/
https://digna.ca/fr/
https://digna.ca/wp-content/uploads/2024/05/Brianna-P.-Long-2024-Approches-intersectionnelles-en-Matiere-de-PEAHS-fr.pdf
https://digna.ca/wp-content/uploads/2024/05/Brianna-P.-Long-2024-Approches-intersectionnelles-en-Matiere-de-PEAHS-fr.pdf
https://digna.ca/wp-content/uploads/2024/05/Brianna-P.-Long-2024-Approches-intersectionnelles-en-Matiere-de-PEAHS-fr.pdf

ETATS FINANCIERS

Au 31 mars 2025 2024
Autres
ACTIF Membres 13%
24 %
COURT TERME
Trésorerie $ 1,984,311 859,678
Débiteur-trice-s 358,636 279,159
Frais payés d’avance 39,102 30,793
2,382,049 1,169,630 202 4 -25
PLACEMENTS 288,900 259,184 Revenus
IMMOBILISATIONS CORPORELLES 15,817 7,783
$ 2,686,766 1436597 Projets
o)
PASSIF ET ACTIFS NETS 63 %
ACTUELS . o .
Fournisseurs & payer et autres $ 160,226 198,282 FrC:IS S LU
passifs d’exploitation 10 %
Apports reportés 2,018,415 812231  Programmation Evénements
(o)
2,178,641 1010513 21 % 3% /
NET ASSETS
Affectés & l'interne 15,817 7,783
Investi dans les immobilisations 225,000 225,000 202 4 -25
Fonds de réserve affecté 97,899 97,899 Dépenses
Fonds de réserve général 169,409 95,402
Non affecté 508,125 426,084
Personnel
$ 2,686,766 1,436,597 66%
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Pour I'exercice clos le 31 mars 2025 2024

Revenus

$ 2,153,243 1,790,096
902,751 844,983
398,835 44,560

Donateur-trice-s institutionnel-le:s
Cotisations des membres

Frais d'inscription aux
événements et parrainage

Autres revenus 265,315 256,215
Revenus d’intéréts 76,167 56,290

Réseau d’intervention humanitaire 37,605 58,655
- cotisation des membres

3,833,916 3,050,799

Dépenses

Conférence annuelle et $ 214,51 37,268
évenements

Centre de I'anti-racisme 344,383 292,491

en coopération

Stratégie du Canada - 25,079
pour I'Indo-pacifique

148,219 171,408
410,458 190,122

Communications

Soutien accru du Canada
au développement durable

Réseau d’intervention humanitaire 235,849 279,421
InterAction 238,523 225,434

Centre de recherches pour le 113,028 148,543
développement international

Engagement des membres 147,854 73,662

Open Philanthropy 124,745 188,599
Gestion des opérations - Gates 5,589 337,173
Gestion des opérations 931,812 681,229

714,424 215,617
122,480 102,051

Centre d’expertise PEAS
Recherche et politique

Sociétés résilientes - 591

3,751,875 2,968,688

Produits nets (charges) de I'exercice  $ 82,041 $821M

Coopération Canada tient & remercier la Fondation Bill et Melinda Gates, le Centre
de recherches pour le développement international (CRDI), Affaires mondiales
Canada (AMC) pour leur soutien, sans lequel nous ne serions pas en mesure de
mener a bien notre important travail visant & construire un monde équitable, sOr
et durable pour tous-tes.
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CONSEIL
D’ADMINISTRATION

Christine Bui ‘
Co-présidente, Fonds Egalité

Eileen Alma
Coady International Institute

Michele Asselin
Association québécoise
des organismes de
coopération internationale

Anne-Catherine Bajard
British Columbia Council for
International Cooperation

Julie Francoeur
Fairtrade Canada

Katharine Im -Jenkins
Fonds Egalité

 [VE VI [ [V] [o T =AW/ TS
Food for the Hungry Canada

Ferrada Jacob Lightning
VIDEA

Tanjina Mirza
Plan International Canada

Dorothy Nyambi
Mennonite Economic
Development Associates

Béatrice Vaugrante
Oxfam-Québec

Usama Khan
Co-président, Islamic Relief Canada

Tracey Wallace

Northern Council for
Global Cooperation
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Contact Coopération Canada

123 rue Slater, Suite 800
Ottawa, Ontario, K1P 5G4
613-241-7007

Pour de plus amples informations sur Coopération Canada :
info@cooperation.ca

Numéro d’enregistrement d’organisme de bienfaisance de Coopération
Canada : #12971 6866 RR0O001

Reconnaissance de la terre

Coopération Canada reconnait I'oppression et la colonisation historiques et
continues de tous les peuples, cultures et terres autochtones dans ce que nous
appelons aujourd’hui le Canada. Le territoire sur lequel se trouve le bureau de
Coopération Canada est le territoire traditionnel non cédé du peuple Algonquin
Anishnaabe. Nous croyons que la justice sociale au Canada et dans le monde
dépend de la réconciliation avec tous les peuples autochtones, y compris les
Premiéres nations, les Métis et les Inuits, qui sont les premiers gardiens de

la terre que nous sommes reconnaissant-e-s de partager.

Tous droits réservés.

© Coopération Canada 2025

www.cooperation.ca
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